
Glosario de Términos  
 
1.  Access to Health Insurance:  

El programa Access to Health Insurance (Acceso a Seguro de Salud) es un programa diseñado 
para ayudar a los ciudadanos de Idaho con el costo de las primas del seguro de salud. 

 
2.  Asegurado, No:  

El término “no asegurado” describe a una persona que actualmente no está cubierta por un 
plan de beneficio de seguro de salud general. 
 

3.  Asistencia con la Prima:  
La Asistencia con la Prima es un método para que los estados puedan ayudar a participantes 
que califican con el costo de un seguro de salud privado. 

 
4.  CHIP:  

CHIP-B es un plan de salud individual administrado por el estado que asegura a niños sin 
seguro que califican. Los padres pueden contribuir $15 por mes para cada niño. Los padres 
también pueden ser responsables de los co-pagos en algunos servicios. 
 

5.  COBRA (Consolidated Omnibus Reconciliation Act of 1985 - Ley Ómnibus Consolidada de 
Reconciliación Presupuestaria de 1985):  
COBRA es una ley federal que requiere que la mayoría de empleadores permitan que los 
empleados elegibles y sus beneficiarios continúen pagando por su cobertura después de que 
normalmente termina hasta por 18, 24, 29 ó 36 meses. 
 

6.  Dependiente:  
Un dependiente es;  

 • un cónyuge,  
 • un hijo soltero bajo la edad de 19 años, o,  
 • un hijo soltero de cualquier edad que está clínicamente certificado como 

discapacitado y que depende del padre/madre.  
  

7.  Empleado:  
Un empleado es una persona de 18 años de edad o mayor, que trabaja tiempo completo y 
trabaja una semana normal de treinta (30) horas ó más, o por acuerdo entre el empleador y la 
compañía de seguro, un empleado que trabaja entre veinte (20) y treinta (30) horas por 
semana (Código de Idaho § 41-4703). 
 

8.  Familia, Tamaño de la:  
El tamaño de la familia es el número de miembros de la familia que incluyen al esposo, la 
esposa y todos los hijos dependientes menores de 19 años de edad. 
 

9.  Guía Federal de la Pobreza (Federal Poverty Guidelines - FPG):  
La Guía Federal de la Pobreza es una medida de los ingresos. 
  

10. Menor de Edad:  
Un menor de edad es un niño dependiente bajo la edad de 19 años. 
 

11. Negocio Pequeño, Empleador de un:  
El empleador de un negocio pequeño es una persona, firma, corporación, sociedad o 
asociación que participa activamente en un negocio que contrata a un promedio de por lo 
menos dos pero no más de 50 empleados elegibles. Esto aplica en los días hábiles durante el 
año de calendario previo y en el primer día del año del plan. La mayoría de empleados deben 
ser empleados dentro de este estado. Para determinar el número de empleados elegibles, las 
compañías que son compañías afiliadas o son elegibles para registrar una declaración de 



impuestos combinada para los impuestos del estado, serán consideradas como un empleador. 
(Código de Idaho § 41-4703).  
 

12. Seguro, Representante de:  
El representante de un seguro es una persona que ofrece productos de seguro y es el 
intermediario entre el Departamento de Salud y Bienestar y el empleador participante de un 
negocio pequeño. 

 


